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ZASADY OCHRANY OSOBNICH UDAJU

Ve spolecnosti KRM respektujeme vase soukromi, a proto se viechny podniky skupiny KRM (ddle jen ,,podniky skupiny KRM") zavdézaly
chrdnit informace, které identifikuji nebo mohou identifikovat jednotlivce (ddle jen ,,0sobni Udaje"), které shromazduji, pouzivaji

nebo ke kterym maiji pfistup. Za timto Ucelem podniky skupiny KRM zavedly prislusnd technickd a organizacni bezpe&nostni opatfeni
k ochrané osobnich Udajl pfed neoprdvnénym nebo nezdkonnym zpracovdnim, ndhodnou zirdtou, zni¢enim nebo poskozenim.

Témito Zasadami ochrany osobnich Udaji chceme zqijistit, abyste obdrzeli informace o nasem shromazdovani a zpracovavani
vasich osobnich Udajd, v&etné informaci, které jsme vam povinni sdélit v souladu s platnymi predpisy o ochrané osobnich 0dajd,
vcetné& obecného nafizeni o ochrané Udaju EU &. 2016/679 (ddle jen ,,GDPR*), pokud z&ddate o zaméstndni u spole&nosti KRM.

Tyto Z&sady ochrany osobnich Udajd mohou byt dopinény o dalsi informace, které obdrzime od nds nebo od jinych podnikd skupiny

KRM, a daldi podminky, které jsou platné pro nase webové strdnky nebo s nimiz jste souhlasili pfi komunikaci s nédmi nebo jinym
podnikem skupiny KRM.

Vase pfipominky a zpétnd vazba jsou vidy vitdny.
1. NASE KONTAKTNi UDAJE

1.1.  Identita spravce 0daju

Neni-i uvedeno jinak, pravnickou osobou, kterd je zodpovédnd za shromazdovdani a zpracovdani vasich osobnich Udajl
podle téchto Zdsad ochrany osobnich Udaju (ddle jen ,spréavce Udajlt), je:

KRM (Czech Republic) s.r.o.

Na prikopé 391/7

110 00 Praha 1

(v rdmci téchto Zdsad pouze jen ,my*, ,ndm* nebo ,nase")

V pfipadé dotazd nebo potieby nds kontaktovat prosim pouZijte ndsledujici kontaktni Udaje:

E-mail: Recruitmentsupport@KRM.com
Telefon:  +420 720 957 332
Posta: HR Manager, KRM (Czech Repubilic) s.r.o., Na pfikopé 391/7, 110 00 Praha 1

1.2.  Kontakini 0daje na povéfence pro ochranu osobnich 0daji skupiny

Naseho ustanoveného povérence pro ochranu osobnich Udaju skupiny mdzete kontaktovat takto:

E-mail: legal@ecco.com

Telefon:  +457491 1733

Posta: ECCO Holding A/S, Legal Department, Industrivej 5, 6261 Bredebro, Ddnsko
k rukdm: Povérfenec pro ochranu osobnich Udajl skupiny

2. JAK POUZiVAME VASE OSOBNi UDAJE

V této Cdsti naleznete piislusné informace o tom, jakym zpUsobem shromazdujeme a pouzivdme vase osobni Udaje, pokud
U spolecnosti KRM poddte zaddost o zaméstndni, véetné o i) U¢elu, pro ktery jsou osobni Udaje zpracovdvdny; ii) zdroji osobnich
Udaju, které nejsou ziskany piimo od vds; i) obecnych kategoriich zpracovévanych osobnich Udajl; a iv) pravnim zdkladé pro
zpracovdni osobnich Udajo.

Pokud se u spole&nosti KRM uchdzite o zaméstndni, budeme pro UCely naseho ndborového procesu (véetné zpracovdni vasi

z4&dosti, posuzovdni vasi kvalifikace pro pracovni pozici u KRM a nabidky pracovni smlouvy, pokud se vds rozhodneme piijmout,
atd.) shromazdovat a pouzivat vase osobni Udaje.

Tyto osobni Udaje mohou zahrnovat;
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- veskeré osobni Uddje, které jste ndm poskytli, véetné vaseho jména, e-mailu, dalSich kontaktnich Udajd a viech dalsich
informaci uvedenych v, nebo pfilozenych k, Zddosti o zaméstndni, jako jsou Zivotopisy, reference byvalych
zaméstnavateld, vysokoskolské diplomy, certifikdty apod.

- osobni Uddije, které jste ndm poskytli v rozhovorech a dalsich podobnych cinnostech, kterych jste se z0Castnili.

- vefejné dostupné informace, které jsme o vds ziskali na internetu a socidinich médiich (napf. Linkedin, Facebook, Twitter,
Google atd.).

- profily zalozené na psychometrickych ndstrojich. Jako soucdst naseho ndborového procesu obvykle pouzivdme
psychometrické ndstroje, jako jsou PI, Cubiks a jiné. Principy psychometrického posouzeni se lisi podle konkrétnich
pouzitych ndstroju. Podrobnosti o pouZitych psychometrickych ndstrojich a profilech, které vygenerovaly, mdzete ziskat od
piislusného partnera, ktery nédm tyto HR sluzby poskytuje. U&ast na tomto profilovdni je vidy nepovinnd, nicméné mze mit
vliv na nase konecné rozhodnuti, zda jste vhodnym uchazeCem o zaméstndni v KRM. Vezméte prosim na védomi, Ze tyto
profily pouZivdme pouze jako obecné voditko a proti vysledkdm profilovdni a nasim rozhodnutim, kterd na zdkladé
profilovdni u¢inime, mizete vzdy vznést ndmitku.

- reference od byvalych zaméstnavateld. Jako soucdst ndborového procesu vds mizeme pozddat o doddni referenci
predchozich zaméstnavateld. Vidy vds budeme s predstihem informovat o tom, ze vase piedchozi zaméstnavatele
pldnujeme kontaktovat. Informace ziskané z poskytnutych referenci pouZijeme pro kontrolu sprévnosti informaci, které
ndm poskytnete. Poskytnuti referenci je vidy dobrovolné, nicméné mize mit viiv na nase konecné rozhodnuti, zda jste

vhodnym uchazecem o zaméstndni.

- Rejstiik trestd. Pokud to ve vyjimecnych piipadech budeme povaZovat za nezbytné pro nékteré pracovni pozice, mizeme
Vaés pozdadat o vypis z rejstitku trestd, ktery potvrdi vasi bezGhonnost. Poskytnuti vypisu z rejstiiku trestl je vzdy dobrovolné,
nicméné mize mit vliv na nase konecné rozhodnuti, zda jste vhodnym uchazecem o zaméstndni.

- Pracovni povoleni a podobné.

Jasné vam sdélime, které informace povazujeme za povinné pro Ucast ve vybérovém fizeni na pracovni pozici u spolecnosti KRM.
Pokud ndm neposkytnete informace, které povazujeme za povinné, mize to mit za ndsledek, ze Vdas vyfadime ze zvazovaného
okruhu uchazec o zaméstndni v KRM.

Prévnim zdkladem pro vyse uvedené zpracovdni osobnich Udaje je za normdinich okolnosti;

1)  GDPR, &l. 6 odst. 1 pism. b (,,zpracovdni je nezbytné pro spinéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt Udajd, nebo pro
provedeni opatfeni piijatych pred uzavienim smlouvy na Zddost tohoto subjektu Udajd.”)

2) GDPR &l. 6 odst. 1 pism. f (,,zpracovdni je nezbytné pro Ucely oprdvnénych z&jimU piislusného spravce Ci tieti strany, kromé
pripadd, kdy pred témito zdjmy maiji pfednost z&jmy nebo zdkladni préva a svobody subjektu Udajl vyzadujici ochranu
osobnich Udajd, zejména pokud je subjektem Udajo dité.”) Nase opravnéné zdjmy pro zpracovdni osobnich Udajl jsou
zejména obecnd sprdva zaméstnancyd, prdce a obchodni Einnosti a provadéni kvalifikovaného ndboru a fizeni lidskych
zdroj0.

Prosime vds, abyste ndm nesdélovali osobni Udaije, které uréuji vas rasovy nebo etnicky plvod, politické ndzory, ndbozenské nebo
filozofické presvédceni nebo clenstvi v odborovych organizacich, zdravotni stav, sexudini preference a orientaci nebo podobné
(ddle jen ,zvidstni kategorie osobnich Udaji*), pokud vds o to vyslovné nepozdddme. Takovéto informace poZzadujeme pouze ve
zvldstnich situacich a pouze v pripadé, Ze je to nezbytné pro Ucely ndborového procesu. Prdvnim zdkladem pro zpracovani
zvI&stnich kategorii osobnich Udajd je za normdinich okolnosti jedno z ddle uvedeného:

a) GDPR €l. 9 odst. 2 pism. a (,,subjekt Udajd udélil vyslovny souhlas se zpracovdnim téchto osobnich Udajl pro jeden nebo
vice stanovenych Ué&elJd*

b) GDPR &l. 9 odst. 2 pism. f (,,zpracovdni je nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu prdvnich ndrokd*)

3. JAK SDILIME VASE OSOBNi UDAJE S JINYMI SUBJEKTY

Jako soucdst ndborového procesu mize dojit k situaci, kdy budeme muset vase osobni Udaje zpfistupnit a poskytnout jinym
podnikdm skupiny KRM a dalsim tfetim strandm. V tomto piipadé budou vase Udaje poskytnuty pouze v rozsahu nezbytném pro
UcCely ndborového procesu.

Ujistujeme vds, Ze vase osobni Udaje nebudeme proddvat ani pronajimat tretim strandm pro marketingové nebo podobné Ucely.
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PTi vyuZivani sluzeb zpracovatell pro U&ely zpracovani vasich osobnich Udajd nasim jménem pozadujeme, aby vase osobni Udaje
byly zpracovavdny pouze v souladu s nasimi pokyny. Rovnéz pozadujeme, aby zpracovatelé osobnich Udajl uzavieli piisluiné
smlouvy, v rdmci kterych poskytnou dostateéné zdruky, Zze zavedou vhodnd technickd a organizacni opatfeni, kterd zaijisti, ze
zpracovdni osobnich 0dajU splfivje pozadavky platnych predpist o ochrané osobnich 0dajl a zajisti pfiméfenou ochranu vasich
prav.

V piipadé, Ze vase osobni Udaje poskytneme tfetim strandm, které nebudou zpracovavat osobni Udaje podle nasich pokynd, ale
jako nezdvisli spravci osobnich Udajd, udéldme vie pro to, abychom zaijistili, Ze se bude jednat o vérohodné subjekty, které zavedly
vhodnd technickd a organizacni opatfeni na ochranu osobnich Udajl a které poskytly jasny zdvazek, ze osobni Udadje, které jim

poskytneme, nepoufziji k jinym Uceldm, nez je poskytovat dohodnuté sluzby a provadét anonymizovanou statistickou analyzu.
3.1.  Kategorie pfijemc0
Hlavnimi kategoriemi potencidinich prijemcd vasich osobnich 0dajl jsou:

A. Poskytovatelé sluzeb

Vase osobni Udaje mizeme sdilet s treti stranou - nasimi dOvéryhodnymi poskytovateli sluzeb, ktefi nasim jmménem provozuyji,
udrzuji nebo podporuji nase IT systémy a infrastrukturu, komunikacni platformy nebo webové strdnky nebo ktefi ndm poskytuji
ndborové sluzby, psychometrické ndstroje, pravni a dariové poradenstvi nebo jiné dilezité sluzby.

B. Dalsi podniky skupiny KRM

Vase osobni Udaje mUzeme poskytnout dalsim spolecnostem, které viastni nebo oviddd spole¢nost KRM AG nebo které
vlastni nebo oviddaji spoleEnost KRM AG (ddle jen ,,podniky skupiny KRM*), aby ndm mohly poskytovat pfislusné sluzby nebo
pokud je to nutné z ddvodu organizacni struktury skupiny KRM.

C. Pravni nastupci
Pfenos vasich osobnich Udajl na jinou prdvnickou osobu miZe nastat v rdmci prevodu naseho zdvodu nebo jeho Casti ve
formé reorganizace, prodeje majetku, konsolidace, fUze nebo podobné.

D. Ostatni zpUsoby poskytnuti osobnich Gdaju

Vedle pfipady, kdy jste souhlasili se sdélenim osobnich Udajd nebo kdy je jejich sdéleni nezbyiné k dosazeni Ucelu, pro ktery
byly shromazdovény, mohou byt vase osobni Udaje rovnéz sdéleny ve zvidstnich situacich, kde mdme divod se domnivat,
Ze je to nutné k identifikaci, kontaktovdni nebo poddni zalob proti osobdm, které zasahuji (Umysiné nebo nedmysiné) do
naseho majetku a prdv nebo podkozuji uZivatele nebo jiné osoby, které by mohly byt t&mito Cinnostmi poskozeny, nebo jinak,
jak bude nutné pro urceni, vykon nebo ochranu préavnich nérokd.

3.2.  Pfenos Udaju do fretich zemi

Poufziti poskytovatell sluzeb a sdéleni vasich osobnich Udajd jinym podnikdm skupiny KRM &i jinym piijemcdm moaze
znamenat prenos vasich osobnich Udajd do zemi, které nemuseji poskytovat ochranu osobnich Udajd na takové Urovni, jaké
je ve vasdi jurisdikci, a nemusi byt povazovdany za poskytujici dostatecnou Uroven ochrany osobnich Udaji Evropskou komisi
nebo ndrodnim orgdnem ochrany osobnich Udajd (ddle jen ,,nebezpecné fieti zemé*). Mezi tyto zemé patii mimo jiné
Spojené staty, Kanada, Cina, Hongkong, Macao, Tchaj-wan, Vietnam, Singapur, Thajsko, Malajsie, Japonsko, Jizni Korea,
Indonésie, Austrdlie nebo Novy Zéland.

Pozadujeme, aby vsichni piijemci vasich osobnich Udajd proved]i piiméfend ochrannd opatieni k jejich ochrané, pokud jsou
prevddéna do ,nebezpecnych tretich zemi“, podle prislusnych standardnich ustanoveni o ochrané osobnich Udajl
pfijatych Evropskou komisi (viz &l. 46 odst. 2 GDPR). Pro dalsi informace o standardnich ustanovenich o ochrané osobnich
Udajo, kterymi se fidime, kliknéte zde. Je-li prijemce osobnich Udajl certifikovdn podle stitu na ochranu soukromi USA,
povaiuje se to za poskytnuti vhodnych ochrannych opatfeni k ochrané vasich osobnich UdajU (viz. &l. 46 odst. 2 GDPR). Pro

dalsi informace o stitu na ochranu soukromi USA kliknéte zde.

Mdte-li jakékoli dotazy, kontaktujte nds pomoci Udajl v CLANKU 1 (NASE KONTAKTNI UDAJE).

4. JAK UCHOVAVAME A MAZEME VASE OSOBNi UDAJE

Vase osobni Udaje budou uchovdvdny v podobé, kterd umozruje identifikaci vasi osoby, po dobu nezbytné dlouhou pro spinéni
Uceld, pro které byly shromdzdény a zdkonnym zpUsobem zpracovany.

To znamend, Ze vade osobni Udaje béZné vymazeme po 6 (Sesti) mésicich po skonceni ndborového procesu, pokud nenastane
nékterd z ndsleduijicich situaci:

a) Vyslovné jste ndsinformovali, Ze chcete, abychom vase osobni Udaje uchovavali po delsi dobu, abychom véas mohli zvazit
pro jiné pracovni pozice ve spolec¢nosti KRM. V takovém pripadé bude doba uchovavani osobnich Udaji odpovidajicim
zpUsobem prodlouzena.
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b) Prijali jste nabizenou pracovni porzici. V takovém pripadé vase osobni Udaje uchovdme tak dlouho, jak je to nezbytné pro
UCely pracovniho poméru. V takovém piipadé obdrzite vice informaci o zpracovdni vasich osobnich Udajd b&hem a po
skonceni pracovniho pomeéru, pokud u nds ziskate zaméstndni.

c) Domnivdme se, Ze pro UCely uréeni, vykonu a ochrany prdvnich nérokd je nutné vase osobni Udaje uchovéavat po delsi
dobu.

Ndsledné vase osobni Udaje vymazeme nebo anonymizujeme tak, aby podle nich neslo uréit vasi totoznost.

Na vasi pisemnou zadost vase osobni Udaje vymazeme nebo anonymizujeme bez zbyte&ného odkladu, ledaze bychom méli platny
pravni divod pro jejich dalsf uchovani. Viz také CLANEK 5 (VASE PRAVA).

5. VASE PRAVA

Podle platnych predpist 0 ochrané& osobnich Udajd vam ndlezi urditd prdva. Nékterd z nich jsou pomérné slozitd a existuji z nich
vyjimky, a proto doporucujeme, abyste si precetli prislusné zdkony a pokyny regulacnich orgdni. V této Cdsti nize uvadime jejich
souhrn.

Déldme vse pro to, abychom ochrdnili vase osobni Uddaje, poskytovali vém aktudini informace o zpUsobu jejich zpracovdni
a dodrzeli soulad s piislusnymi prdvnimi pfedpisy o ochrané osobnich Udajl. V piipadé, Ze nejste spokojeni se zpUsobem, jakym
zpracovdvdme a chrdnime vase osobni Udadje, nebo informacemi, které vdm poskytujeme, sdélte ndm prosim vase vyhrady,
abychom mohli Ziednat ndpravu. Nevdhejte nds také kontaktovat, pokud chcete vyuzit nékterd ze svych prdv.

Kontaktujte nds pomoci Udajd uvedenych v CLANKU 1 (NASE KONTAKTNI UDAJE). Uvedte prosim relevantni informace, abychom
mohli vasi zaddost Fadné vyridit, véetné celého jména a e-mailové adresy pro spravnou identifikaci. Na vasi Z&ddost odpovime bez
zbytecného odkladu.

Pfehled vasich prav:
5.1.  Prdvo na piistup

Mdate pravo ziskat potvrzeni o tom, zda osobni Udaje, které se vds tykaii, jsou Ci nejsou zpracovdvdany . Kromé toho mate
pravo zskat podrobnéjdi informace o uchovavanych osobnich Udgjich a o jejich zpracovdni z nadi strany a za uréitych
okolnosti i obdrZet kopii téchto osobnich Udajo.

5.2.  Prdvo na opravu

Mate pravo na opravu nepiesnych osobnich Udaju, které se vds tykaii, a s prinlédnutim k U¢elu zpracovdni také na dopinéni
neuplnych osobnich Udajd.

5.3.  Prdvo navymaz

V nékterych piipadech mate pravo na vymazdni vasich osobnich Udajd bez zbyteEného odkladu. Tyto okolnosti zahrnuij:
i) osobni Uddaje jiz nejsou potfebné pro Ucely, pro které byly shromdzdény nebo jinak zpracovdny; i) odvolali jste souhlas se
zpracovAanim osobnich UdajU; i) zpracovdani osobnich Udajd je provadéno pro Ucely piimého marketingu; a iv) vase osobni
Udaje byly zpracovdny protipravné. Existuji viak urcité obecné vyjimky z tohoto préva na vymaz. Ty zahrnuji pfipady, kdy je
zpracovdni osobnich Udajd nezbytné; i) pro vykon prdva na svobodu projevu a informace; ii) dodrZovani zdkonné
povinnosti; nebo iii) uréeni, vykon nebo ochranu prdvnich ndrokd.

5.4. Prdvo na omezeni zpracovani
V nékterych piipadech mdte prévo na omezeni zpracovdani vasich osobnich Udajl. Pokud je zpracovdni omezeno, mizeme
i naddle vase osobni Udaje uchovdvat. V takovém pripadé vase osobni Udaje budeme zpracovdvat pouze i) s vasim
souhlasem; ii) za UCelem uréeni, vykonu nebo ochrany pravnich ndroky; iii) pro ochranu prdv jiné fyzické nebo pravnické
osoby; nebo iv) z divody dileZitého verejného zdjmu.

5.5. Pravo na prenositelnost

V rozsahu pravniho zdkladu podle udéleného souhlasu, a pokud je zpracovdni osobnich Udajl provadéno automatizovang,
mate pravo ziskat své osobni Udaje ve strukturovaném, béiné pouzivaném a strojové Citelném formdatu. Toto pravo viak
neplati, pokud by jeho vykon mél nepfiznivy vliiv na prava a svobody jinych osob.

5.6. Prdvo vznést ndmitku
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Mate prdvo vznést ndmitky proti zpracovdni vasich osobnich 0dajd z dbvodU tykajicich se vasi konkrétni situace, ale pouze
v rozsahu, v némz je pravnim zdkladem zpracovani skutecnost, ze zpracovdni osobnich divodU je nezbyiné i) pro plnéni
Ukolu ve vefejném zdjmu nebo vykon jakékoli vefejné pravomoci svéfené spolecnosti KRM; nebo i) za Ucelem oprdvnénych
z&4imU nds nebo treti strany. V takovém piipadé prestaneme zpracovdvat vase osobni Udaje, ledaze prokdzeme zavazné
oprdvnéné ddvody pro jejich dalsi zpracovani, které prevazuji nad vasimi zdjmy, pravy a svobodami, nebo pokud tak Einime
pro uréeni, vykon nebo ochranu pravnich nérokd.

Pravo odvolat souhlas
Pokud je pravnim zdkladem pro zpracovdni vas udéleny souhlas, mdate prévo ho kdykoli odvolat.

V piipadé, ze svUj souhlas odvoldate, prestaneme zpracovdavat vase osobni Udaje, pokud jejich daldi zpracovani neni

povoleno nebo pozadovdno podle platnych predpist o ochrané osobnich Udaji nebo jinych platnych zédkonU a predpist
(takové dalsi zpracovdni vsak budeme provddét pouze v rozsahu povoleném platnymi pravnimi predpisy). Odvoldni
souhlasu v zddném piipadé neovlivni zdkonnost zpracovdni vasich osobnich Udajd, které bylo provedeno na zdkladé
souhlasu pred jeho odvoldnim.

Pokud souhlas neposkytnete nebo ho pozdéji odvolate, mdze to mit za ndsledek, Ze nebudete moci vyuzivat vyhod
nékterych nasich sluzeb.

Prdvo podat stiznost orgdnu pro ochranu osobnich 0daju

Vidy mizete podat stiznost mistnimu orgdnu pro ochranu osobnich Udajd. Orgdn pro ochranu osobnich Udaji v Ceské
republice

Ufad pro ochranu osobnich Gdajd
Pplk. Sochora 727/27

170 00 Praha 7 — HoleSovice
Ceskd republika
https://www.uoou.cz/
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